
Die Sommerferien vorbei, die Schule hinter sich 
gelassen und bereit für das Arbeitsleben: Die 
Aufregung war gross bei den zwölf neuen 
Lernenden, die am 3. August ihre Lehre bei uns 
gestartet haben. Mit der Willkommens-Woche 
wartete auf die sechs Mädchen und sechs Jungs ein 
spannendes Einführungsprogramm. Von 
Arbeitszeiten und Hygieneregeln über interne 

Kommunikation bis hin zu Vorstellung der 
Geschäftsleitung durch unseren CEO persönlich war 
wirklich alles dabei. Damit sind die Neuankömmlinge 
jetzt gut für ihr aarReha-Leben gerüstet. Wir 
wünschen Ihnen einen fantastischen Start bei uns!
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Arbeitgeberattraktivität

Herzlich willkommen liebe Lernende!

Über die Willkommens-Woche



Bei unserer Aktion «Mitarbeitende kochen für Mitarbeitende» haben 
Mitarbeitende die Möglichkeit, gemeinsam mit unserem Küchenteam 
ihr Lieblingsgericht für die Kolleginnen und Kollegen zuzubereiten.

Dieses Mal stand Patrik Spiess, Leiter Facility Management, am Herd und 
verwöhnte die Schinznacher Belegschaft mit einer feinen Spaghetti Car-
bonara. Im Interview berichten er und Küchenchef Tasos Vlassis von der 
Aktion.

Liebe Leserin, lieber Leser

Wir hoffen, Sie hatten bis hierher bereits einen 
wunderbaren Sommer, haben die Hitze des 
Sommers gut überstanden und geniessen jetzt 
die spätsommerliche Zeit.

Wir sind aus den grossen Ferien zurück und 
freuen uns, Ihnen eine weitere, spannende 
Ausgabe des aarReha Info zu präsentieren.

Dieses Mal geben wir einige interne Einblicke, 
sei es zum Mittagessen für die Mitarbeitenden, 
unser Angebot für Pensionierte, das Sommer-
geschenk oder der Start unserer neuen Lernen-
den.

Wir blicken auch zurück auf unser Open Doors, 
das Event für Zuweiser.

Ausserdem ist Ihre Meinung gefragt. Wie ge-
fällt Ihnen das aarReha Info? Machen Sie doch 
bei unserer Umfrage mit - und gewinnen mit 
etwas Glück einen Gutschein für unser Café 
aareblick.

Ich wünsche Ihnen viel Freude mit unseren The-
men und weiterhin einen tollen Sommer!

Mit den besten Grüssen

Cristoffel Schwarz
CEO aarReha Schinznach

Sommerloch? 
Ohne uns.

Arbeitgeberattraktivität

Spaghetti Carbonara für alle.

Zum Interview mit Patrik & Tasos

Zusammen weiterkommen.
Wer bis zur Pensionierung bei der aarReha gearbeitet hat, kann sich seit 
Neustem der aarReha Pensioniertengruppe anschliessen. Die Gruppe 
bietet gemeinsame Freizeitaktivitäten, Austausch, jährliche Treffen in 
der aarReha und mehr.

Mehr zur Pensioniertengruppe



Die aarReha auf Reisen.
Erinnern Sie sich an unser aarReha Info aus dem Dezember 2025? Schon 
dort haben wir von unserem Sommergeschenk erzählt. Auch in diesem 
Jahr erwartete die Mitarbeitenden wieder eine schöne, sommerliche 
Überraschung. Nach Badetuch und Beachbag, liefen die Spekulationen 
auf Hochtouren: Wasserball, Luftmatratze oder doch Sonnenschirm? Die 
Antwort: Eine Kühltasche. Die gerade während der Hitzewelle im Juli für 
viele wie gerufen kam. Dementsprechend dauerte es auch nicht lange, 
bis die ersten Fotos der Tasche in Aktion geteilt wurden.

31
Die -Zahl

Auszubildende sind mit dem Start des 
Lehrjahres 2026/27 in der aarReha über 
alle Bereiche hinweg tätig.

Kooperationen

Offene Türen für Zuweiser, Sozialberatung & Case Manager.
Am 11. Juni fand wieder unser Open Doors statt, 
unser jährliches Event für Zuweiser, Sozialberatungen 
und Case Manager. 

Die Teilnehmenden erhielten spannende Einblicke in 
die aarReha Schinznach – von der Patientenaufnah-
me über medizinische und therapeutische Fachvor-
träge bis hin zur Besichtigung unserer renovierten 
Zimmer.

Besonders wertvoll ist bei dieser Veranstaltung der 
persönliche Austausch. Denn eine erfolgreiche Re-
habilitation beginnt oft bereits vor dem Eintritt und 
lebt von einer engen und vertrauensvollen Zusam-
menarbeit aller Beteiligten.

Details zum Open Doors & Bildergalerie
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aarReha Schinznach

Zentrum für Rehabilitation
Schinznach
Badstrasse 55
5116 Schinznach-Bad
T 056 463 85 11

Zentrum für Rehabilitation
Zofingen
Mühlethalstrasse 27
4800 Zofingen
T 056 463 87 01

Zentrum für Rehabilitation
Campus Brugg-Windisch
Bahnhofstrasse 5a
5210 Windisch
T 056 463 88 00

info@aarreha.ch
www.aarreha.ch 

Berufsmesse Stifti 2026
Donnerstag, 10. September I 
9-12 Uhr & 13-17 Uhr
Freitag, 11. September I 
9-12 Uhr & 13-16 Uhr  
Sportausbildungszentrum Mülimatt
Gaswerkstrasse 2
5210 Windisch
keine Anmeldung erforderlich

Rheumaliga-Tag
Donnerstag, 17. September 2026 I 
14.00 Uhr
Klinik Schinznach
Badstrasse 55
5116 Schinznach-Bad
keine Anmeldung erforderlich

AgendaLeistungsangebot

Mitmachen und gewinnen.
Alle unsere ehemaligen stationären 
Patientinnen und Patienten - so wie 
Sie - erhalten mehrmals im Jahr unser 
aarReha Info. Wir von der Redaktion 
sind interessiert daran, wie gut Ihnen 
unser Magazin gefällt und was wir 
noch besser machen können. 

Deswegen freuen wir uns, wenn Sie 
sich ein paar Minuten Zeit nehmen, 
an unserer Umfrage teilzunehmen. 
Unter allen Teilnehmenden verlo-
sen wir zwei Gutscheine à CHF 50 
für eine Konsumation in unserem 
Café aareblick in Schinznach.

– Zur Umfrage
Café aareblick in Schinznach.

Leistungsangebot

Angebote für Selbstzahler.
Im therapeutischen Bereich stellen wir an unseren beiden Standorten 
Schinznach-Bad und Windisch eine Reihe an Angeboten zur Verfügung, 
die von Selbstzahlern, also ohne ärztliche Verordnung, in Anspruch ge-
nommen werden können.

Wir bieten Physio- und Ergotherapie, Personal Training, verschiedene 
Arten von Massagen, wie klassische Massagen, aber zum Beispiel auch 
Bindegewebsmassagen, Triggerpunkt-Massagen oder Lymphdrainage, 
ausserdem Beckenbodentherapie sowie Dry Needling, eine Methode 
zur Behandlung von myofaszialen Schmerzen, an. 

Unser ambulantes Angebot.

Danke! Von Herzen.
Unterstützen Sie 
uns als gemeinnüt-
zige Stiftung mit 
Ihrer Spende.


